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CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO PARZIALE
(18 ORE) E INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI “ASSISTENTE SOCIALE” — AREA DEI
FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE

VERBALE N° 1

Insediamento, fissazione dei criteri di massima della prova scritta e della prova orale

Il giorno quindici del mese di dicembre dell'anno duemilaventicinque alle ore 14.00 presso la sala
consiliare si & riunita la Commissione Esaminatrice del Concorso Pubblico, per soli esami, per
lassunzione a tempo parziale (18 ore) ed indeterminato di n° 1 “Assistente Sociale — Area dei
Funzionari e dellElevata Qualificazione”, nominata con determinazione del Responsabile dell’Area
Affari Generali n.106 del 28.11.2025;

Sono presenti:
o |a dott.ssa Anna Infante, segretario del Comune di Germignaga;
o la dott.ssa Marisa Lenardon, dipendente del Comune di Germignaga (VA), Responsabile
dell’Area Servizi alla Persona e titolare di posizione organizzativa — membro esperto interno;
e la dott.ssa Simona Arcilesi, Assistente Sociale del Comune di Cuasso al Monte — membro
esperto esterno;

Funge da Segretario verbalizzate il Sig. Pugni Matteo.

Il Presidente, constatata la presenza di tutti i componenti e quindi la legalita della seduta, dichiara
aperti i lavori.

LA COMMISSIONE

Richiamate:

e la determinazione del responsabile dell’Area Affari Generali n.90 del 28.10.2025 ad oggetto
“BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER L'ASSUNZIONE A TEMPO PARZIALE
INDETERMINATO (18 ORE SETTIMANALI) DI N.1 POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO
AREA DEI FUNZIONARI E DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE (EX CAT D) DA
DESTINARSI ALL'AREA SERVIZI ALLA PERSONA - ASSISTENTE SOCIALE",

e la determinazione del responsabile del’Area Affari Generali n.103 del 27.11.2025 ad
oggetto "BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER L'ASSUNZIONE A TEMPO PARZIALE
INDETERMINATO (18 ORE SETTIMANALI) DI N.1 POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO
AREA DEI FUNZIONARI E DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE (EX CAT D) DA
DESTINARSI ALL'AREA SERVIZI ALLA PERSONA - ASSISTENTE SOCIALE: ELENCO
CANDIDATI AMMESSI,

Accertato che il bando di concorso:
e & stato pubblicato all'Albo pretorio on line del Comune per 30 giorni consecutivi dal 28 ottobre
al 27 novembre 2025.
o & stato pubblicato sul sito informatico del Comune di Germignaga nell'apposita sezione
Amministrazione Trasparente — Bandi Concorso e in prima pagina;



e & stato pubblicato sul portale di reclutamento personale della pubblica amministrazione INPA,

Presa visione dell'elenco dei candidati, ogni componente dichiara:

e linsussistenza di situazioni di incompatibilita, ai sensi degli artt. 51 e 52 del Codice di
procedura civile, tra loro e i concorrenti;

e dinon essere, ai sensi dell’art. 6 del D.L.gs n® 546/93, componente dell’organo di direzione
politica del Comune di Germignaga, di non essere rappresentante sindacale o designato
dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali;

e dinon essere stato condannato per i reati previsti nel capo | del titolo Il del libro secondo del
Codice Penale, come previsto dall'art. 35 bis del D.Lgs. n° 165/2001;

Verificato che ogni candidato ammesso ha dichiarato il possesso dei requisiti richiesti dal bando,
riservandosi comunque di effettuare i controlli sulla documentazione come previsto dal DPR
445/2000;

Preso atto che il calendario delle prove & gia stato fissato nella determinazione n.106 del 28.11.2025

e precisamente:

e Lunedi 15 dicembre 2025 — ore 15,00 — prova scritta

e Lunedi 15 dicembre 2025 — successivamente alla prova scritta — prova orale
presso la Sala Consiliare del Comune di Germignaga.

Procede poi alla definizione dei criteri delle prove concorsuali, che si terranno nella residenza
comunale nei tempi e con le modalitd previste nel bando e nei successivi avvisi pubblicati
nell'apposita sezione del sito istituzionale. In particolare per la prova scritta verranno predisposte tre
buste ognuna delle quali contenti 1 traccia da sviluppare nell’arco massimo di un’ora.

La Commissione, attribuira un massimo di 30 punti;

Saranno ammessi alla prova orale i candidati che riporteranno una valutazione pari almeno a 21/30.

La prova orale consistera in un colloquio che riguardera gli argomenti previsti nel bando.
Verranno valutate:

e la capacita di esposizione corretta e attinente al tema proposto;

la sintesi efficace delle evidenze di maggior rilievo;

i riferimenti normativi e dimostrazione adeguata del possesso delle competenze tecniche;
l'uso della terminologia adeguata;

la logica del processo del ragionamento in funzione della domanda.

La commissione disporra di 30 punti.

Il colloquio si intendera superato con una valutazione almeno pari a 21/30.

La Commissione termina la seduta alle ore 14:40 e si riaggiorna alle ore 15:00 del giorno 15.12.2025
per la prova scritta.

Letto, approvato e sottoscritto.
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